Prefeitura Municipal de Caetés
Palacio do indio Caetés

EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2018 — SAUDE

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAETES, Estado
de Pernambuco, no uso das atribuicbes que o cargo lhe confere, em cumprimento
ao disposto no art. 37, inciso 1X, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
faz saber aos que o presente EDITAL virem ou dele conhecimento tiverem e a quem
possa, que se acham abertas no periodo de 26 de novembro a 07 de dezembro
de 2018, inscricOes para selecéo simplificada de pessoal, para contratagéo tempo-
raria, por excepcional interesse publico, no interesse da administracdo municipal,

nos termos da Lei Municipal n® 254/2004, nas condi¢des seguintes:

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado de que trata este edital visa a contratacéo tem-
poréria para desempenho das funcbes e no quantitativo de vagas indicadas no
Anexo | do presente instrumento no ambito da administracdo municipal de Caetes,
mediante contrato administrativo, sob regime de direito publico.

1.2 A selec¢do publica simplificada de que trata este edital seré realizada em uma
Unica etapa, de carater classificatério e eliminatério, denominada Avaliacao Curri-
cular, conforme dispde o item 4 (quatro), deste edital.

1.3  Adescricao sintética das atribuicdes especificas de cada funcdo, Jornada de
Trabalho, do Valor da Remuneracéo e dos Requisitos de Formagdo encontram-se

discriminados no Anexo | deste Edital.

2. DAS VAGAS

2.1 Asvagas destinadas a Selecao Publica estéo distribuidas na forma prevista
no Anexo |, devendo ser preenchidas pelos critérios de conveniéncia e necessidade
da SECRETARIA DE SAUDE DE CAETES, respeitada a ordem de classificacéo
constante da homologac¢éao do resultado final da Selecao.

2.2  Antes de realizar a inscricao, o interessado devera certificar-se das atribui-
cOes, requisitos especificos do cargo/fungdo, conforme previsto no Anexo | deste
Edital.
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3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo realizadas na Secretaria de Saude, localizada na Avenida
Luiz Pereira Junior, s/n, Centro, Caetés/PE, no horério das oito as treze horas, no
periodo de 26 de novembro a 07 de dezembro de 2018.

3.2 O candidato, ao inscrever-se, devera preencher os seguintes requisitos:

3.2.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com permissao para trabalhar
no Brasil;

3.2.2 Ter completado a idade minima de 18 anos;

3.2.3 Possuir o grau de escolaridade exigido para a fungao, na forma da Lei.

3.2.4 Nao acumular funcdo, empregos ou cargo publico, em qualquer esfera de
Governo ou em qualquer Poder, salvo nos casos constitucionalmente permitidos;
3.2.5 Preencher os requisitos de formacao e experiéncia exigidos, conforme indica-
dos no Anexo | deste Edital;

3.2.6 Anexar copia do documento de Identidade, CPF, comprovante de residéncia
e certificado de concluséo de escolaridade por instituicdo oficialmente reconhecida
pelo MEC.

3.2.7 As inscricbes que ndo atenderem a todos os requisitos estabelecidos neste

Edital serdo tornadas sem efeito.

3.3DAS INSCRIC@ES DE DEFICIENTES:

3.3.1 As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerro-
gativas que |Ihes sao facultadas no inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal,
€ assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado,
desde que a deficiéncia de que séo portadoras seja compativel com as atribuicdes
da funcao.

3.3.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadra-
rem nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298 de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004.

3.3.3 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais
previstas no Decreto Federal n° 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal
n° 5.296 de 02/12/2004, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo

Seletivo Simplificado em igualdade de condigcdes com os demais candig
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gue se refere aos requisitos previstos neste Edital, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacgao.

3.3.4 Nos termos estabelecidos pelo Decreto Federal n° 3.298 de 20/12/1999, al-
terado pelo Decreto Federal n° 5.296 de 02/12/2004, o candidato inscrito como por-
tador de deficiéncia devera especifica-la na Ficha de Inscricdo e indicar as condi-
¢Oes diferenciadas de que necessita para sua participacdo no Processo Seletivo
Simplificado — PSS-001/2018 — SAUDE, o Laudo Médico, conforme indicado a se-
guir:

a) Laudo Médico, original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias
antes do término das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Inter-
nacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, in-
clusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando,
também, o seu nome, documento de identidade (RG), numero do CPF, fun-
¢ado a qual concorre. O Laudo Médico apresentado tera validade somente
para este PSS-001/2018 — SAUDE e n&o seréa devolvido.

3.3.5 O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme
instrucdes acima, nao podera impetrar Recurso em favor de sua condicao.

3.3.6 A publicacido de todos os resultados do PSS-001/2018 — SAUDE sera feita
em duas listas: a primeira contendo a classificacdo dos candidatos, por funcao,
inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a classificagao
destes ultimos por funcao.

3.3.7 Apobs publicacéo da lista de classificacéo, o candidato aprovado como porta-
dor de deficiéncia serd convocado, de acordo com o nimero de vagas previstas
neste Edital, para a efetiva comprovacéo da deficiéncia apontada no ato da inscri-
cao e de sua compatibilidade com o exercicio das atribuic6es da funcao.

3.3.8 O candidato devera comparecer a Pericia Médica munido de Laudo, expe-
dido no prazo maximo de 90 (noventa) dias, circunstanciado que ateste a espécie
e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Clas-
sificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficién-
cia.

3.3.9 Seré excluido da lista de portadores de deficiéncia o candidato cuja deficién-

cia assinalada no Requerimento de Inscricdo, ndo for constatada na pericia ofig
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anulando-se os efeitos da convocacéao na lista especifica, passando a ser conside-
rada apenas a classificacdo da lista geral final que inclui todos o0s inscritos.

3.3.10 Nao havendo candidatos habilitados para as vagas reservadas aos portado-
res de deficiéncia, estas serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de defi-
ciéncia, com estrita observancia da ordem de classificacao final, por funcéo.
3.3.11 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes desse Edital
referentes aos portadores de deficiéncia, implicara a perda do direito de ser contra-
tado para as vagas reservadas aos candidatos nessa situacao.

3.3.12 Apds a contratacao do candidato, a deficiéncia ndo poderé ser arguida para
justificar a concesséao de aposentadoria.

3.3.13 Todas as solicitacdes de atendimento diferenciado deverdo ser realizadas

no momento da inscrigéao.

4. DA SELECAO

4.1 O Processo Seletivo Simplificado seréa realizado em uma Unica etapa, deno-
minada Avaliacdo Curricular (Andlise da Experiéncia Profissional e de Titulos), de
carater classificatorio e eliminatorio, de acordo com o calendario constante no
Anexo Il do presente edital consonante com a Tabela de Pontuacéo (Anexo Il do
presente edital).

4.2 A Andlise de Experiéncia Profissional e de Titulos de carater eliminatorio e
classificatorio, sera realizada pela Comissao Especial de Organizacdo de Selecéo
Publica Simplificada designada para esse fim, mediante a analise da documenta-
¢cao comprobatoria e das informacdes prestadas no ato da Inscri¢cdo, valendo de O
(zero) a 100 (cem) pontos, conforme distribuigéo contida no Anexo Il deste Edital.
4.3 Na&o serdo considerados, para efeito de pontuacdo simpdésios, seminarios,
feiras e demais eventos correlatos.

4.4  No que diz respeito aos Documentos Pessoais, de Titulagdo e de Experién-
cia Profissional n&o serdo aceitos protocolos em substituicdo dos mesmos.

4.5 Cada item de avaliacdo sera contado conforme descricdo contida no Anexo
lll deste edital.

4.6 A contagem do tempo de Experiéncia Profissional serd comprovada através

de Declaracao ou Certiddo emitida por pessoa juridica de direito publico ou p
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na qual o profissional tenha atuado e em que conste expressamente a funcao de-

sempenhada e as atividades desenvolvidas.

5. DA CLASSIFICAQAO, RECURSOS, CRITERIOS DE DESEMPATE E HOMO-
LOGACAO

5.1 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera o somatorio dos pon-
tos obtidos na Andlise de Experiéncia Profissional e de Titulos.

5.2. Os candidatos seréo classificados, no Resultado Final, de acordo com o escore
alcancado.

5.3. O candidato podera interpor recurso, de acordo com o Anexo IV do presente
instrumento, de forma presencial, nos dias Uteis, das 08:00h as 13:00h, devendo
ser protocolado no endereco sede da Secretaria de Saude de Caetés, localizada
na Avenida Luiz Pereira Junior, s/n, Centro, Caetés/PE, obedecidos os prazos es-
tabelecidos no Anexo Il do presente Edital.

5.4 Cabera a Comisséo Especial de Organizacdo de Selecédo Publica Simplificada,
proceder a andlise e julgamento do recurso.

5.5 N&o serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos ou apresentados
em locais diversos dos estipulados neste Edital.

5.6. Nao serdo analisados recursos interpostos contra avaliagédo, pontuacao ou re-
sultado de outros candidatos.

5.7. Nao seré aceito nenhum documento quando da interposi¢éo do recurso, sendo
recebido apenas o formulario de recurso constante do Edital, devidamente preen-
chido e assinado pelo candidato.

5.8 Ocorrendo empate no Resultado Final, serdo adotados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

a) O candidato com maior pontuacéo na Experiéncia Profissional,

b) O candidato com maior pontuacao na Andlise de Titulos;

¢) O mais idoso;

6. DA CONTRATAQAO DOS CANDIDATOS
6.1 A contratacdo dos candidatos aptos, condicionadas as necessidades da Admi-

nistracdo Municipal, dar-se-a mediante autorizacdo do Secretario de Saud
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os locais disponiveis, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacéo, e sera
imediatamente rescindida logo que desaparecer a necessidade excepcional.

6.2 Para a assinatura do contrato, o candidato aprovado e convocado no Processo
Seletivo Simplificado, devera apresentar os seguintes documentos, sem prejuizo
de outros eventualmente exigidos neste Edital:

a) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica (original e copia);

b) Cartdo PIS ou PASEP (caso ndo seja o primeiro contrato de trabalho);

c) Cédula de Identidade (original e copia);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e) Certiddo de Nascimento, se solteiro; ou Certiddo de Casamento, se casado (ori-
ginal e copia);

f) Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obriga¢cdes militares), se do
sexo masculino (original e cépia);

g) Titulo de Eleitor e a comprovacao do cumprimento das obrigacdes eleitorais (ori-
ginal e cépia);

h) 02 (duas) fotos 3x4 (trés por quatro) recentes;

i) Registro Civil dos filhos, se houver (original e cépia);

j) Comprovacao do nivel de escolaridade exigido para o cargo/funcéo pleiteado (ori-
ginal e cépia);

k) Atestado de aptiddo fisica e mental (exame médico admissional)

[) Atestado ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais das esferas Federal e
Estadual,

m) Declaracdo de que ndo acumula cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo
nos casos constitucionalmente admitidos e que cumpriu integralmente o intersticio
exigido para nova contratacdo no caput do art. 9° da Lei Estadual n°® 14.547, de
21/12/2011, alterada pela Lei Estadual n® 14.885, de 14/12/2012;

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1 A inscricao do candidato implicara na aceitacdo expressa das normas contidas
neste Edital.

7.2 Os candidatos classificados serdo contratados obedecendo rigorosamente a

ordem de classificacao.
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7.3 Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e nao tenham sido ex-
pressamente previstos no presente Edital, assim como omissoes, serao resolvidos
pela secretaria que solicitou as contratagdes.

7.4 O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizagdo do Processo

Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera o da cidade de Caetés/PE.

D i

CO ANTONIO LEAL CALADO FILHO
Secretario de Saude

“Palacio do Indio Caetés”
Avenida Luiz Pereira Junior, n° 94, centro. CEP: 55.360-000 — Caetés — PE.
CNPJ: 10.131.720/0001-40. Fones: (87) 3783-1160 (87) 3783-1126



Prefeitura Municipal de Caetés
Palacio do indio Caetés

ANEXO |

Funcéo/Cargo

Habilitacdo mi-

Vagas Gerais

Vagas Para Por-
tadores de Defici-

Lotacéo

Carga Horéria

Vencimentos

nima .
éncia
L . Curso Superior + Média e Alta Com- < .
Médico Plantonista CRM 06 vagas 01 vaga olexidade Plantdo de 24h semanais | R$ 3.000,00
Médico (PSF) Cursoglgﬁjrlor * 04 vagas 01 vaga Atencéo Basica Ambulato;g)i:Oh SeMa- | R¢3.000,00
Odontoldgo (PSF) Curso ggr())erlor * 09 vagas 01 vaga Atencéo Basica Ambulato:]gJiS40h SeMa- | R$1.700,00
: Curso Superior + . DA Ambulatério 40h sema-
Enfermeiro (PSF) COREN 08 vagas 01 vaga Atencdo Basica nais R$ 1.700,00
. Ensino Médio -
Tpeglglco de Enfermagem Completo + Curso 06 vagas 01 vaga Atencéo Bésica Ambulatorr1|;is40h sema- R$ 954,00
(PSF) Técnico + COREN
Auxiliar Odontoldgico Curso Técnico + o Ambulatério 40h sema-
(PSF) CRO 09 vagas 01 vaga Atencéo Baésica nais R$ 954,00
. - Coordenacao das ativi-
. Curso Superior + Média e Alta Com-
Enfermeiro (SAMU) COREN 01 vaga - plexidade dade do SAMU 40h se- | R$1.700,00
manais
Curso Fundamental
Completo + Curso
Motorista Il (Condutor de APH conducéo Média e Alta Com- <
SAMU) de veiculo de emer- 03 vagas 01 vaga plexidade Plantdo de 24h x 72h R$ 954,00
géncia + CNH Ca-
tegoria D
_ Ensino Médio
Técnico de enfermagem Completo + Curso 03 vagas 01 vaga Média e Alta Com- Plantio de 24h x 72h R$ 954.00

(SAMU)

Técnico + Curso de
APH + COREN

plexidade
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Curso Superior +

Ambulatério 40h sema-

Odontdlogo (CEO) CRO 01 vaga 01 vaga Atencdo Basica nais R$ 1.700,00
,(Dgé(él)i)ar Odontolédgico Cursoc':l'lggnico + 01 vaga 01 vaga Atencio Bésica Ambulaté;ia(l)is40h sema- R$ 954,00
Nutricionista (NASF) Cursoggrl)\;arior * 01 vaga - Atencéo Basica Ambulaté;i:i:Oh SeMa | R$ 1.500,00
Psicologo (NASF) Curso glé%erior * 01 vaga - Atencdo Basica Ambulaté;i;;s40h SeMa | R$ 1.500,00
Fonoaudidlogo (NASF) Cugngsll:Jgel\rligr * 01 vaga - Atencdo Basica AmbUIatérr]iaoi:Oh SeMa- 1 R¢ 1.500,00
Fisioterapeuta (NASF) Curé?;éllj:ﬁ.errigr * 01 vaga - Atencdo Basica Ambulatérr];ois40h S€Ma- | R$1.500,00
E?;szdg; E(gzi)co (Acade- CursoCSRuEErior + 01 vaga ) Atencéio Basica Ambulatérr];ois40h Sema- | pe 500,00
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ATRIBUICOES

MEDICO PLANTONISTA

Examinar o paciente, utilizando os instrumentos adequados que permitam classificar os atendimentos conforme a prioridade
de atendimento por risco de vida, definidas em protocolo da SMS; avaliar as condi¢des de salde e estabelecer diagnésticos;
solicitar exames subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados; prestar pronto atendimento a pacientes ambula-
toriais, mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, inclusive pela internacdo, quando necesséria; estabelecer o plano
médico-terapéutico, orientando os pacientes, prescrevendo os medicamentos e demais terapéuticas apropriadas a cada
paciente, reavaliando, no minimo uma vez em cada turno, os pacientes durante o periodo de permanéncia destes dentro
da area fisica do local de Pronto Atendimento; realizar registros adequados sobre os pacientes; participar em todas as
atividades para o que for designado pela chefia imediata; zelar pela manutengcéo e ordem dos materiais, equipamentos e
locais de trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia; obedecer ao Cédigo de Etica Médica.

Requisitos: Ensino superior e Registro do Conselho de Classe

MEDICO (PSF)

| - realizar assisténcia integral (promocao e protecéo da saude, prevencao de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacao
e manutenc¢édo da salde) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia,
idade adulta e terceira idade; Il - realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessério, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc); lll - realizar atividades de demanda espontanea
e programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirargi-
cas e procedimentos para fins de diagnésticos; IV - encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompa-
nhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; V - indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizagcao pelo acompanhamento do usuario; VI - contribuir e participar das atividades de
Educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD; e 48 VII - participar do gerenciamento dos insu-
mos necessarios para o adequado funcionamento da USF. VIII - compete ao médico acompanhar a execug¢édo dos Proto-
colos, devendo modificar a rotina médica, desde que existam indicac¢des clinicas e evidéncias cientificas para tanto; IX - na
eventualidade da revisdo dos Protocolos ou da criacdo de novos Protocolos, os Conselhos Federais de Medicina e Enfer-
magem e outros Conselhos, quando necessario, deverao participar também da sua elaboracdo.” (NR) (Os itens VIl e IX
foram acrescidos conforme Portaria N° 1.625, de 10 de julho de 2007).

Requisito: Ensino superior mais Registro no Conselho de Classe

ODONTOLOGO (PSF)

| - realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemiol6gico para o planejamento e a programacao em saude
bucal; Il - realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Basica em salude bucal, incluindo atendimento das urgéncias e
pequenas cirurgias ambulatoriais; Il - realizar a aten¢do integral em saude bucal (promocéo e protecdo da saude, preven-
¢éo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutencédo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a
individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade; IV - encaminhar e orientar usua-
rios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario
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e 0 segmento do tratamento; 49 V - coordenar e participar de a¢gfes coletivas voltadas a promocao da saude e a prevencao
de doencas bucais; VI - acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde bucal com os demais membros
da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar. VII - contribuir e
participar das atividades de Educacao Permanente do THD, ACD e ESF; VIII - realizar supervisao técnica do THD e ACD;
e IX - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

Requisito: Ensino superior completo mais Registro no Conselho de Classe

ENFERMEIRO (PSF)

| - realizar assisténcia integral as pessoas e familias na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espacgos comunitarios. Il - realizar consultas de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medi-
cacgOes, observadas as 47 disposi¢fes legais da profisséo e conforme os protocolos ou outras normativas técnicas estabe-
lecidas pelo Ministério da Saude, os gestores estaduais, os municipais ou os do Distrito Federal.” (NR) lll - planejar, geren-
ciar, coordenar e avaliar as a¢6es desenvolvidas pelos ACS; IV - supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacéo
permanente dos ACS e da equipe de enfermagem; V - contribuir e participar das atividades de Educacédo Permanente do
Auxiliar de Enfermagem, ACD e THD; e VI - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funci-
onamento da USF. (Os itens | e Il estdo com nova redagédo, conforme Portaria N° 1.625, de 10 de julho de 2007).

Requisito: Ensino superior mais Registro no Conselho de Classe

TECNICO DE ENFERMA-
GEM (PSF)

| - participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissao
na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associagdes etc);
Il - realizar acBes de educacao em salde a grupos especificos e a familias em situacao de risco, conforme planejamento
da equipe; e Il - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para 0 adequado funcionamento da USF.

Requisito: Curso técnico em enfermagem mais registro no COREN

AUXILIAR ODONTOLO-
GICO (PSF)

| - realizar ac6es de promocéo e prevencdo em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento
local e protocolos de atengdo a saude; Il - proceder a desinfecgdo e a esterilizagdo de materiais e instrumentos utilizados;
[ll - preparar e organizar instrumental e materiais necessarios; IV - instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o
TSB nos procedimentos clinicos; V - cuidar da manutencéo e conservacao dos equipamentos odontoldgicos; VI - organizar
e agenda clinica; VIl - acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da
equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar a¢des de salde de forma multidisciplinar; VIl - e participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

Requisitos: Ensino médio mais Curso de Atendente de Consultério Odontol6gico

ENFERMEIRO (SAMU)

Administrar tecnicamente o servico de atendimento pré-hospitalar; - Fazer controle de qualidade do servigco nos aspectos
inerentes a sua profisséo; - Participar da formacgéo dos bombeiros, policiais rodoviarios e dos demais profissionais na area
de urgéncia/emergéncia pré-hospitalar; - Prestar assisténcia direta as vitimas, quando indicado; - Avaliar a qualidade dos

“Palacio do Indio Caetés”
Avenida Luiz Pereira Junior, n°® 94, centro. CEP: 55.360-000 — Caetés — PE.
CNPJ: 10.131.720/0001-40. Fones: (87) 3783-1160 (87) 3783-1126




Prefeitura Municipal de Caetés
Palacio do indio Caetés

profissionais atuantes nos atendimentos pré-hospitalares e proporcionar-lhes supervisdo em servi¢o; - Subsidiar os respon-
saveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades de educagéo continuada da equipe; - Participar
do desenvolvimento de recursos humanos para o servico e a comunidade caso integre ao Nucleo de Educac¢do em Urgén-
cias e proposicao de grades curriculares para capacitacdo de recursos da area. - Exercer todas as fungfes legalmente
reconhecidas a sua formacao profissional. Nos termos da legislagdo especifica que regulamenta a profissdo de enferma-
gem - Lei n° 7.498/86 e Decreto n°. 94.406/87.

Requisitos: Ensino superior mais Registro no Conselho de Classe

MOTORISTA Il (CONDU-
TOR SAMU)

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes; conhecer integralmente o vei-
culo e realizar manutencéo basica do mesmo; estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulacédo
médica e seguir suas orientacdes; conhecer a malha viaria local; conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de
salde integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida; auxiliar a
equipe nas imobilizacbes e transporte de vitimas; realizar medidas de reanimacdo cardiorrespiratéria basica; identificar
todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade a fim de auxiliar a equipe de saude.

Requisitos: Ensino fundamental completo, Curso de APH e conducéo de veiculo de emergéncia e CNH Categoria D

TECNICO DE ENFERMA-
GEM (SAMU)

Atuar na Central Radioperador e controlador de frota e nas Unidades Mdveis como condutor-socorrista, obedecendo a
escala de servico predeterminada; « Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de paci-
entes; * Atuar como radioperador e controlador de frota na central de regulagao; « Conhecer integralmente o veiculo e
realizar manutencgao basica do mesmo; * Estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulagcao médica
e seguir suas orientagdes; « Conhecer a malha viaria local; « Conhecer a localizagao de todos os estabelecimentos de saude
integrados ao sistema assistencial local; « Auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida; * Auxiliar a
equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas; ¢ Realizar medidas de reanimagao cardiorrespiratéria basica; ¢ Identificar
todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude; * Executar
tarefas correlatas: — atender a solicitacoes telefénicas da populacdo; — anotar informagdes colhidas do solicitante, segundo
questionario proprio; — prestar informagdes gerais ao solicitante; — estabelecer contato radiofénico com ambulancias e/ou
veiculos de atendimento pré-hospitalar; — estabelecer contato com hospitais e servigos de saude de referéncia a fim de
colher dados e trocar informagdes; — anotar dados e preencher planilhas e formularios especificos do servigo; — obedecer
aos protocolos de servigo; — atender as determinagdes do Médico Regulador « Comparecer, atuando ética e dignamente,
ao seu local de trabalho, conforme escala de servigo predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu subs-
tituto; — a substituicdo do plantdo devera se fazer na base; em caso de um atendimento prolongado, que exija permanéncia
por mais de uma hora além da escala, o0 Condutor-Socorrista podera solicitar a substituigido no local do atendimento; — as
eventuais trocas de plantdo da escala de servi¢co deverd@o ser realizadas mediante preenchimento e assinatura de um
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formulario préprio, por ambas as partes, e entregue ao Diretor Técnico ou seu substituto, com antecedéncia de 24 (vinte e
quatro) horas; — no caso de nao haver troca oficial de plantdo por opcdo das duas partes, a responsabilidade é do profissi-
onal que estava escalado originalmente. « Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados,
com o minimo de quinze minutos de antecedéncia; * Tratar com respeito e coleguismo os outros Médicos, Enfermeiros,
Técnicos em Enfermagem e Condutores, liderando a equipe que Ihe for delegada com ordem e profissionalismo; « Utilizar-
se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profisséao,
ajudando na preservacao do patriménio e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau
uso; *« Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educagdo permanente e congressos da area, assim como dominar
0 conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da Unidade Mével; « Acatar e respeitar as rotinas
estabelecidas; ¢ Participar das reunides convocadas pela dire¢ido; « Participar das comissdes de estudo e de trabalho,
quando requisitado pela diregao técnica; « Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri-los, dilapid4-los ou
conspirar contra os mesmos; ¢ Acatar as deliberagdes da direcao técnica.

Requisitos: Curso técnico em enfermagem, mais registro no COREN, mais curso de assisténcia pré-hospitalar

ODONTOLOGO (CEO)

Profissional habilitado a realizar procedimentos especializados em cirurgia oral menor dos tecidos moles e duros ou trata-
mento endoddntico ou identificagdo de lesBes/alteracdes de tecidos ou atendimento a pacientes especiais.

Requisitos: Ensino superior mais Registro no Conselho de Classe

AUXILIAR ODONTOLO-
GICO (CEO)

| - realizar acbes de promocéo e prevencdo em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento
local e protocolos de atencao a saude; Il - proceder a desinfeccéo e a esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados;
[ll - preparar e organizar instrumental e materiais necessarios; IV - instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o
THD nos procedimentos clinicos; 50 V - cuidar da manutencédo e conservacao dos equipamentos odontoldgicos; VI - orga-
nizar a agenda clinica; VII - acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a sadde bucal com os demais membros
da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar agées de saude de forma multidisciplinar; e VIII - participar
do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

Requisitos: Ensino médio mais Curso de Atendente de Consultério Odontoldgico

NUTRICIONISTA (NASF)

Coordenar os trabalhos de carater social adstritos as Equipes PSF; Estimular e acompanhar o desenvolvimento de traba-
Ihos de carater comunitario em conjunto com as Equipes PSF; Discutir e refletir permanentemente com as Equipes PSF a
realidade social dos territdrios, desenvolvendo estratégias de como lidar com suas adversidades e potencialidades; Atender
as familias de forma integral, em conjunto com as Equipes PSF, estimulando a reflexdo sobre o conhecimento dessas
familias e da comunidade que possam contribuir para o processo de adoecimento; Identificar no territério, junto com as
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Equipes PSF, valores e normas culturais das familias e da comunidade que possam contribuir para o processo de adoeci-
mento; Discutir e realizar visitas domiciliares com as Equipes PSF, desenvolvendo técnicas para qualificar essa acao de
saude; ldentificar oportunidades de geracédo de renda e desenvolvimento sustentavel na comunidade, ou de estratégias
gue propiciem o exercicio da cidadania em sua plenitude, com as Equipes PSF e a comunidade Identificar, articular e
disponibilizar com as Equipes PSF uma rede de protecao social; Apoiar e desenvolver técnicas de educacao e mobilizacao
em saude; Desenvolver técnicas de educacao e mobilizacdo em saude; Desenvolver junto com profissionais das Equipes
PSF estratégias para identificar e abordar problemas vinculados a violéncia, ao abuso de alcool e a outras drogas; Estimular
e acompanhar as acdes de Controle Social em conjunto com as Equipes PSF; Capacitar, orientar e organizar, junto com
as Equipes PSF, o acompanhamento das familias do Programa Bolsas Familia e outros programas federais e estaduais de
distribuicdo de renda; No ambito do Servico Social, identificar as necessidades e realizar as a¢cdes necessarias ao acesso
a Oxigenioterapia; Outras atividades inerente a funcéo

Requisitos: Ensino superior mais Registro no Conselho de Classe

PSICOLOGO (NASF)

| - realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; Il - apoiar as ESF na abordagem e no pro-
cesso de trabalho referente aos casos de transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas,
pacientes egressos de internacdes psiquiatricas, pacientes atendidos nos CAPS (Centro de Apoio Psicossocial), tentativas
de suicidio, situacdes de violéncia intrafamiliar; Ill - discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampliacao
da clinica em relacdo a questdes subjetivas; IV - criar, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas
vinculados a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas, visando a reducdo de danos e a melhoria da qualidade
do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade; V - evitar praticas que levem aos procedimentos psiquiatricos e medica-
mentos a psiquiatrizacéo e a medicalizacéo de situac¢des individuais e sociais, comuns a vida cotidiana; VI - fomentar acdes
que visem a difusdo de uma cultura de atencdo ndo-manicomial, diminuindo o preconceito e a segregacao em relagéo a
loucura; VIl - desenvolver acdes de mobilizacdo de recursos comunitarios, buscando constituir espagos de reabilitacéo
psicossocial na comunidade, como oficinas comunitarias, destacando a relevancia da articulagdo intersetorial VIl - conse-
Ihos tutelares, associagdes de bairro, grupos de auto-ajuda etc; IX - priorizar as abordagens coletivas, identificando os
grupos estratégicos para que a atengdo em saude mental se desenvolva nas unidades de salde e em outros espacos na
comunidade; X - possibilitar a integracdo dos agentes redutores de danos aos Nucleos de Apoio a Saude da Familia; e Xl
- ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir redes de apoio e
integracao.

Requisito: Ensino superior mais Registro no Conselho de Classe

FONOAUDIOLOGO (NASF)

| - planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em salde, intervindo com técnicas especificas indivi-
duais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo e de reinsercao
social, de acordo com as necessidades de sua clientela e conforme o grau de complexidade do equipamento em que se
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inserem; Il - realizar triagem e admiss&o nos servicos de saude; Il - emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a
sua area de atuacéo; IV - coordenar grupos operativos e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando
o desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; V - realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes; VI -
supervisionar estagiarios e residentes; VIl - dar suporte técnico aos programas de saude; VIII - realizar visita domiciliar; IX
- instituir ou utilizar féruns pertinentes, junto a comunidade, no sentido de articular a rede de servicos de protecéo e atencao;
X - gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar a¢gdes na area social numa perspectiva de trabalho
inter/transdisciplinar e de acdo comunitaria; Xl - realizar registros nos prontuarios; XlI - realizar supervisao em outros 6rgaos
e compor comissao de investigacdo de denlncias; XllI - coordenar, planejar, executar e avaliar as atividades de assisténcia
em saude ligadas a probleméticas especificas, fisicas, motoras, sensoriais, psicolégicas, mentais e sociais; desenvolver
acles educativas no tempo especifico; XIV - elaborar planos, programas, projetos e atividades de trabalho referentes a
Terapéutica adotada, acompanhando a operacionalizacéo; participar de reunides técnicas; atuar em equipe multidisciplinar
e junto a comunidade; XV - supervisionar estagiarios e residentes.

Requisito: Ensino superior mais Registro no Conselho de Classe

FISIOTERAPEUTA (NASF)

| - realizar diagnéstico, com levantamento dos problemas de sadde que requeiram agfes de prevencédo de deficiéncias e
das necessidades em reabilitacdo na area adstrita as ESF; Il - desenvolver a¢des de promocao e protecdo a saude junto
as ESF - cuidados com o corpo: habitos orais, amamentacao, postura, salde auditiva e vocal, controle do ruido, com vistas
ao autocuidado; Il - promover a¢des quanto ao desenvolvimento infantil; IV - desenvolver a¢des visando o acompanha-
mento de crian¢as de risco para alteracdo no desenvolvimento; V - realizar acdes de prevencao de deficiéncias em todas
as fases do ciclo da vida; VI - acolher usuarios que requeiram cuidados de reabilitacdo, orientando-os, acompanhando-os
conforme a necessidade e capacidade instalada das USF; VII - desenvolver a¢6es de reabilitacdo priorizando o atendimento
coletivo; VIII - desenvolver acdes integradas a demais instituicdes; IX - escolas, creches, pastorais, etc. realizar visitas
domiciliares para orientaces, adaptacbes e acompanhamentos; X - capacitar e dar suporte aos ACS; Xl - realizar, em
conjunto as ESF, discussdes e condutas terapéuticas conjuntas e - realizar discussao e condutas terapéuticas conjuntas e
complementares; Xll - desenvolver projetos e ac¢des intersetoriais, para a inclusdo e melhoria da qualidade de vida dos
portadores de deficiéncia; Xlll - orientar cuidadores e ACS sobre 0 manuseio, posicionamento, atividades da vida diaria,
para o desempenho funcional, conforme necessidade individual; XIV - desenvolver acfes de reabilitacdo baseada na co-
munidade — RBC, pressupondo valorizacdo do potencial da comunidade; XV - acolher e apoiar familias, no momento do
diagnostico para manejo de situacdes oriundas da deficiéncia de um de seus componentes; XVI - acompanhar o uso de
equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando necessarios; XVII - realizar encaminhamento e acompanhamento das
indicacbes e concessdes de Orteses, proteses e atendimento especifico realizado por outro nivel de atengdo; XVIII - realizar
acOes que facilitem a incluséo social, no trabalho e escolar de pessoas com deficiéncia.

“Palacio do Indio Caetés”
Avenida Luiz Pereira Junior, n°® 94, centro. CEP: 55.360-000 — Caetés — PE.
CNPJ: 10.131.720/0001-40. Fones: (87) 3783-1160 (87) 3783-1126




Tt Prefeitura Municipal de Caetés
N Palacio do indio Caetés

2, o
¢ 5
SETEn R0 O

Requisito: Ensino superior mais Registro no Conselho de Classe

As atividades sé@o desenvolvidas nos polos por profissionais do Programa e sdo potencializadas pelos profissionais do
NASF, da Estratégia de Salde da Familia (ESF) e das Unidades Basicas de Saude (UBS), de acordo com os seguintes
eixos: * Praticas corporais e atividades fisicas; * Producdo do cuidado e de modos de vida saudaveis; * Promocdo da
alimentacéo saudavel; « Praticas integrativas e complementares; « Praticas artisticas e culturais; « Educagdo em Saude; *
Planejamento e Gestao; ¢« Mobilizagdo da comunidade.

EDUCADOR FI'SIC'O (ACA-
DEMIA DA SAUDE)

Requisito: Ensino superior mais Registro no Conselho de Classe
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ANEXO I

CALENDARIO DE ATIVIDADES ATIVIDADE DATA / PERIODO LOCAL

ATIVIDADE

DATA/PERIODO

LOCAL

Publicacao do Edital

21/11/2018

http://www.tecnosolutions.inf.br/transparencia/caetes/prefeitura/

Periodo de Inscri¢do

26 de novembro a 07
de dezembro de 2018

Sede da Secretaria de Saude - localizada na Avenida Luiz Pe-
reira Junior, s/n, Centro, Caetés/PE

Validacao e Confirma-
céo dos inscritos — Re-
lagéo Preliminar dos
inscritos

08/12/2018

Divulgagéo do Resul-

tado preliminar — Lista

por ordem de Classifi-
cacao

10/12/2018

Recebimento de Re-
curso contra classifica-

11 a 12/12/2018

Presencial, nos dias Uteis das 08:00 as 13:00 horas, na sede
da Secretaria de Saude, localizada na Avenida Luiz Pereira Ju-
nior, s/n, Centro, Caetés/PE

cao
Julgamento do Re- 13/12/2018 i
curso
Divulgacio do Resul- Sede da Secretaria de Saude - localizada na Avenida Luiz Pe-
14/12/2018 reira Junior, s/n, Centro, Caetés/PE e site http://www.tecnoso-

tado Final da Selecéo

lutions.inf.br/transparencia/caetes/prefeitura/
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TABELA DE PONTUACAO — AVALIACAO CURRICULAR

1. Nivel Médio

Indicadores

Pontuacao Unitaria

Pontuacdo Maxima

Cursos de capacitacao realizado

apos a conclusdo do ensino mé- 5 40
dio de, no minimo, 20 horas/aula.
Experiéncia profissional na area | 5 pontos por periodo
referente a especialidade que | de 06 meses traba- 40
concorre. lhado (méaximo 04

anos)
Experiéncia profissional na éarea | 5 pontos por periodo
referente a especialidade que | de 6 meses traba- 20
concorre no Sistema Unico de Sa- | lhado (méaximo 2
ude. anos)

TOTAL 100

2. Nivel Técnico

Indicadores

Pontuacao Unitaria

Pontuacdo Maxima

Cursos de capacitacdo apos ob-
tencdo do curso técnico em 5 40
21 é&reas correlatas as atividades

: it ~ 5 40
inerentes a funcéo para a qual o
candidato se inscreveu de, no mi-
nimo, 20 horas/aula.
A . . 5 pontos por peri-
Expenenmq proflsspngl na area | o' o6 meses tra-
referente a especialidade que ap 40
balhado (maximo 4
concaorre.
anos)
Experiéncia profissional na area | 5 pontos por peri-
referente a especialidade que | odo de 6 meses tra- 20
concorre no Sistema Unico de Sa- | balhado (maximo 2
Gde. anos)
TOTAL 100

3. Nivel Superior

Indicadores

Pontuacgao Unitéaria

Pontuagcdo Maxima

Certificado/Declaracdo de conclu-
sdo de curso de especializagao
lato sensu, referente a especiali-
dade que concorre, com carga ho-
raria minima de 360 horas.
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Certificado/Declaracdo de conclu-
sdo de curso de especializacao

stricto sensu/MESTRADO, refe- 10 10
rente a especialidade que con-
corre.

Certificado/Declaracdo de conclu-
sdo de curso de especializagao
stricto sensu/DOUTORADO, refe- 12 12
rente a especialidade que con-
corre.

Cursos de capacitacdo apos a
graduacao em areas correlatas as
atividades inerentes ao cargo
para o qual o candidato se inscre-
veu com carga horaria compreen-
dida entre 20 e 60 horas/aula.

Cursos de capacitacdo apls a
graduacdo em areas correlatas as
atividades inerentes ao cargo
para o qual o candidato se inscre-
veu com carga horaria compreen-
dida entre 61 e 100 horas/aula.

Cursos de capacitacdo apOs a
graduacéo em areas correlatas as
atividades inerentes ao cargo
para o qual o candidato se inscre-
veu com carga horaria compreen-
dida entre 101 e 359 horas/aula.

5 pontos por peri-

Experiéncia profissional na area
P P odo de 6 meses tra-

referente a especialidade que balhado (maximo 3 35
concorre.
anos e 6 meses)
TOTAL 100
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ANEXO IV
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSOS

Inscricdo N°:

Nome do candidato
CPF: , Telefone: , E-mail: ,
Endereco (atualizado):

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado n°® 001/2018
— SAUDE:

Como candidato a Selec&o Publica para a SECRETARIA DE SAUDE DE CAETES — PE,

para o cargo de , solicito a revisdo de minha clas-
sificacao, sob oS seguintes argumen-
tos:
Deferido EI Indeferido EI
Caetés — PE, de de 2018

Assinatura do Candidato

Instrucdes:

1. Preencher o recurso com letra legivel.

2. Apresentar argumentagdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera com o candidato, sendo
atestada a entrega.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2018 — SAUDE
PROTOCOLO DE ENTREGA FORMULARIO PARA A INTERPOSICAO DE RECURSO
ETAPA UNICA — Analise Curricular e Analise dos Documentos Comprobatorios

Nome do Candidato:

Recebido em de de 2018

Responsavel pelo recebimento

“Palacio do Indio Caetés”
Avenida Luiz Pereira Junior, n° 94, centro. CEP: 55.360-000 — Caetés — PE.
CNPJ: 10.131.720/0001-40. Fones: (87) 3783-1160 (87) 3783-1126



